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СОБРАНИЕ   Д Е П У Т А Т О В

ПИТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	


РЕШЕНИЕ

От 22 декабря 2017 г.                                                                                №18-5
О внесении изменений в Положение о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района

В соответствии Федеральным законом № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. N 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" руководствуясь с Уставом Питерского муниципального района Саратовской области Собрание депутатов Питерского муниципального района РЕШИЛО:
1. Внести в Положение о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района, утвержденного решением Собрания депутатов Питерского муниципального района от 15 октября 2013 года №33-5 (с изменениями от 18 марта 2014 года №38-5 от  09  декабря  2016 года  №5-6) изменения, изложив его в новой редакции согласно приложению.
2. Установить, что настоящее решение распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района, которым пенсия за выслугу лет назначена до вступления в силу настоящего решения.
3. Настоящее решение опубликовать в районной газете «Искра».
4.  Настоящее решение вступает в силу с 1 марта 2018 года.
	Председатель Собрания депутатов Питерского муниципального района
	
	Глава Питерского муниципального района

	 ____________В.Н.Дерябин
	
	 ______________С.И.Егоров


Приложение к решению Собрания депутатов Питерского муниципального района                                                                          от 22 декабря 2017 года №18-5
Положение о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района
1. Настоящее Положение определяет порядок установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Саратовской области (далее - Реестр).

2. Настоящее положение не распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Питерского муниципального района со статусом сельского поселения.

3. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района, которым пенсия за выслугу лет назначена до вступления в силу настоящего Положения, пенсия устанавливается распоряжением администрации Питерского муниципального района в соответствии с нормами, установленными настоящим Положением.
4. За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии актами органов местного самоуправления в связи с прохождением муниципальной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности  муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", сохраняется право на пенсию за выслугу лет без учета изменений, внесенных Федеральным законом от 23 мая 2016 года № 143-ФЗ
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан» в пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации".

5. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года N 1032-I "О занятости населения в Российской Федерации".


6. Право на получение пенсии за выслугу лет имеют лица, замещавшие должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:


6.1 истечение срока трудового договора (контракта);


6.2 достижение установленного федеральным законом предельного возраста для замещения должности муниципальной службы;


6.3 по инициативе работника (по собственному желанию);

          6.4 в связи с переводом работника по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю или переход на выборную работу (должность);


6.5 по соглашению сторон;

6.6 сокращения численности или штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления;
6.7 ликвидация или реорганизация органа местного самоуправления района (структурных подразделений органов местного самоуправления).
7. Лица, уволенные муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 6 настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если не менее десяти лет их стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет, приходится на работу непосредственно в органах местного самоуправления Питерского муниципального района.

8. Лицам, имеющим стаж, дающий право на получение пенсии за выслугу лет, и уволенным по одному из оснований, предусмотренных пунктом 6 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается только после назначения (досрочного оформления) страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с федеральным законодательством.

9. Стаж службы лица, замещавшего должность муниципальной службы, дающий право на получение пенсии за выслугу лет, включает в себя периоды государственной и муниципальной службы, а также иной деятельности включенной в стаж муниципальной службы в установленном порядке и определяется в порядке, установленном Указом Президента Российской Федерации от 20 сентября 2010 г. N 1141"О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральных государственных гражданских служащих".

10. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим при наличии стажа, указанного в пункте 6 настоящего Положения, устанавливается в следующем размере:

10.1. Для лиц, замещавшим высшую группу должностей в сумме 5 049 руб.:

10.1.1 глава администрации;

10.1.2 первый заместитель главы администрации.

10.2. Для лиц, замещавшим главную группу должностей в сумме 3 827 руб.:

10.2.1 заместитель главы администрации,

10.2.2 управляющий делами;
10.2.3 руководитель аппарата;
10.2.4 председатель комитета.

10.3. для лиц, замещавшим ведущую группу должностей в сумме 3 278 руб.:

10.3.1 начальник управления,

10.3.2 заместитель руководителя аппарата,

10.3.3 заместитель председателя комитета.

10.4. для лиц, замещавшим старшую группу должностей в сумме 2 652 руб.:

10.4.1 заместитель начальника управления;
10.4.2 начальник отдела;
10.4.3 заместитель начальника отдела;
10.4.4 заведующий сектором;
10.4.5 консультант.

10.5. для лиц, замещавшим младшую группу должностей в сумме 2 118 руб.:

10.5.1 главный специалист;
10.5.2 ведущий специалист;
10.5.3 специалист I категории;
10.5.4 специалист II категории.

11. Для принятия решения об установлении пенсии за выслугу лет в администрацию Питерского муниципального района должны быть представлены следующие документы:


11.1 заявление по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению;

11.2 копия документа, удостоверяющий личность гражданина;


11.3 справка из пенсионного фонда о назначении страховой пенсии по старости (инвалидности);


11.4 копия правового акта об освобождении от должности лица, замещавшего должность муниципальной службы;


11.5 справка о периодах муниципальной службы по форме согласно Приложению № 2 к настоящему положению;


11.6 копия трудовой книжки (иной документ, подтверждающий стаж муниципальной службы);

11.7 копия документа, указывающая на реквизиты счета, открытого в кредитной организации, на который следует перечислять пенсию за выслугу лет.

12. Представленные для назначения пенсии за выслугу лет документы не должны содержать подчистки либо приписки, зачеркнутые слова и иные не оговоренные в них исправления, а также повреждения, не позволяющие однозначно истолковать их содержание.

Подлинники документов после сличения с ними копий возвращаются заявителю.

Документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет, могут быть представлены в копиях, заверенных в установленном порядке, без представления подлинников.
Граждане обращаются за назначением пенсии за выслугу лет лично либо через своего представителя.

Если за назначением пенсии за выслугу лет обращается представитель гражданина, дополнительно необходимы документ, подтверждающий полномочия представителя.

13. Документы, находящиеся в распоряжении органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также подведомственных им организациях   и учреждениях, подлежат получению в рамках межведомственного взаимодействия в случае, если такие документы не были представлены заявителем самостоятельно.
Решение об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, принимается администрацией Питерского муниципального района на основании протокола заседания комиссии по установлению пенсии за выслугу лет администрации муниципального района в течение пятнадцати рабочих дней со дня регистрации заявления.

14. Основания для отказа в назначении пенсии за выслугу лет:
а) статус гражданина не соответствует требованиям настоящего Положения;

б) гражданин является получателем выплат, предусмотренных пунктом 20 настоящего Положения, при получении которых исключено одновременное получение пенсии за выслугу лет;
в) документы, представленные для назначения пенсии за выслугу лет, не соответствуют требованиям пунктов 11,12 настоящего Положения.

15. Размер пенсии за выслугу лет конкретного заявителя определяется администрацией Питерского муниципального района, о чем выносится соответствующий правовой акт.


О принятом решении администрация Питерского муниципального района в 10-дневный срок со дня принятия решения уведомляет заявителя в письменной форме.

16. В случае если невозможно отнести должность заявителя к конкретной группе должностей расчет пенсии за выслугу лет производится для руководящих работников по главной группе должностей, для иных работников по младшей группе должностей.

17. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня регистрации заявления, но не ранее чем со дня увольнения с муниципальной службы и назначения (досрочного оформления) страховой пенсии по старости (инвалидности)в соответствии с федеральным Законодательством.


18. Пенсия за выслугу лет выплачивается за счет средств районного бюджета муниципальным казенным учреждением «Межпоселенческая централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления Питерского муниципального района» путем зачисления денежных средств в безналичной форме на личный счет гражданина, открытый в кредитном учреждении.

Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств районного бюджета.
19. Назначение и выплата пенсии за выслугу лет производится лицам независимо от последнего места работы и последней должности работника, занимаемой перед возникновением права на пенсию за выслугу лет.
Пенсия за выслугу лет устанавливается только неработающим пенсионерам. 

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в 5-дневный срок сообщить в администрацию Питерского муниципального района сведения о поступлении на работу.

При устройстве на работу лица, получающего пенсию за выслугу лет, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается распоряжением администрации муниципального района со дня поступления на работу. 
Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется применительно к порядку установления этой доплаты по заявлению лица с приложением копии распоряжения (решения, приказа) об освобождении от соответствующей должности (работы).
Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные получателю, вследствие недобросовестности с его стороны, возмещаются в установленном законом порядке.
20. Лицу, имеющему право на получение нескольких видов пенсий по различным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, Саратовской области, производятся либо доплата в соответствии с настоящим Положением, либо указанные выплаты по их выбору.
21. Выплата пенсии за выслугу лет получателю прекращается при наступлении в отношении него одного из следующих обстоятельств:
21.1 при назначении выплат, предусмотренных пунктом 20 настоящего Положения, при получении которых исключено одновременное получение пенсии за выслугу лет;
21.2 по заявлению получателя;
21.3 в случае смерти.

Приложение №1 к Положению о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района

Главе Питерского муниципального района
____________________________________
от _________________________________
     (фамилия, имя и отчество заявителя)
___________________________________
                (должность заявителя) 
Домашний адрес:____________________
___________________________________
Телефон: ___________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением Собрания депутатов Питерского муниципального района Саратовской области от_________________ №_______ «Об утверждении Положения о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района» прошу установить мне пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности).
Страховую пенсию по старости (инвалидности) получаю в______________________________________________________________________

                           (наименование органа пенсионного фонда)

При поступлении на работу вновь, обязуюсь в 5-дневный срок со дня трудоустройства сообщить об этом администрации Питерского муниципального района.
«___» ___________20     г.                     _______________________
                                                                              (подпись заявителя)
Приложение №2 к Положению о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Питерского муниципального района

СПРАВКА

о периодах муниципальной службы, учитываемых при

исчислении стажа муниципальной службы
_______________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

замещавшего _______________________________________ дающего право на получении пенсии за выслугу лет.

                                             (наименование должности)

	N
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование организации
	Продолжительность

муниципальной

(государственной) службы
	Стаж

муниципальной

(государственной) службы,

принимаемый для

исчисления

размера доплаты

пенсии

	
	
	
	
	в календарном

исчислении
	в льготном

исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель кадровой службы органа местного самоуправления

_______________________________

          (подпись, фамилия, инициалы)

         М.П.
	Председатель Собрания депутатов Питерского муниципального района
	
	Глава Питерского муниципального района

	                                         В.Н.Дерябин
	
	                                          С.И.Егоров
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