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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПИТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25 декабря 2017 года  №469 
с. Питерка

О внесении изменений и дополнений 
в постановление администрации Питерского 
муниципального района от 21 декабря 2016 года №517

На основании ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Питерского муниципального района, администрация муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения и дополнения в постановление администрации Питерского муниципального района от 21 декабря 2017 года №517 «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка, социальное обслуживание и социализация граждан Питерского муниципального района Саратовской области до 2019 года» следующего содержания:
1.1. Изменить наименование муниципальной программы, по тексту изложив в следующей редакции: «Социальная поддержка, социальное обслуживание и социализация граждан Питерского муниципального района Саратовской области до 2020 года».
1.2. Изменить по тексту сроки и этапы реализации программы на 2018-2020 годы.
1.3. Изменить приложение к постановлению администрации Питерского муниципального района от 21 декабря 2017 года №517 «Паспорт муниципальной программы «Социальная поддержка, социальное обслуживание и социализация граждан Питерского муниципального района Саратовской области до 2019 года» изложив в следующей редакции следующие разделы:
1.3.1. Строку «Объемы финансового обеспечения муниципальной программы, в том числе по годам» изложить в новой редакции:


	Объемы финансового
обеспечения
муниципальной программы,
в том числе по годам
	Расходы (тыс. руб.)

	
	Федеральный бюджет
(прогнозно)


	Областной 
бюджет 
(прогнозно)
	Бюджет района 
	Внебюджетные источники (прогнозно)

	Всего
	-
	-
	1028,0
	-

	2018 год
	-
	-
	336,0
	-

	2019 год
	-
	-
	346,0
	-

	2020 год
	-
	-
	346,0
	-



1.3.2. Приложение к Программе «Социальная поддержка, социальное обслуживание и социализация граждан Питерского муниципального района Саратовской области до 2019 года» изложить в новой редакции согласно приложению.
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Питерского муниципального района Саратовской области.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2018 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района по социальной сфере Брусенцеву Т.В.


Глава муниципального района                                                            С.И. Егоров
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Приложение к постановлению
администрации муниципального 
района от 25 декабря 2017 года  №469

Приложение к Программе  «Социальная поддержка, социальное обслуживание и социализация граждан Питерского муниципального района Саратовской области до 2020 года»

СВЕДЕНИЯ 
об объемах и источниках финансового обеспечения основных мероприятий и целевых показателях муниципальной программы «Социальная поддержка, социальное обслуживание и социализация граждан Питерского муниципального района Саратовской области до 2020 года»

	№ п/п
	Наименование программных мероприятий
	Ответственный исполнитель (соисполнитель, участник)
	Объемы и источники финансирования (тыс. руб.) (прогнозно)
	Значение показателей

	
	
	
	Годы реали- зации
	Всего
	Феде-ральный бюджет
	Област-ной бюджет
	Бюджет района
	Внебюджетные исто-чники
	Наименование целевого показателя
	Единица измере-ния
	Показа-тель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель: Повышение качества жизни населения Питерского муниципального района

	Задача 1: Социальная поддержка, создание условий для самореализации граждан, удовлетворения их культурно-образовательных потребностей и укрепление взаимодействия с общественными организациями

	
	
	
	2018
	109,0
	
	
	109,0
	
	получатели доплаты
	количе-ство
	23

	
	
	
	2019
	119,0
	
	
	119,0
	
	
	
	25

	
	
	
	2020
	119,0
	
	
	119,0
	
	
	
	25

	1.2
	Ежемесячные денежные выплаты на оплату жилого помещения и коммунальных услуг гражданам, перешедшим на пенсию из числа медицинских и фармацевтических работников муниципальных учреждений здравоохранения, проживающим в сельской
местности
	Администрация Питерского муниципального района
	2018
	147,0
	
	
	147,0
	
	получатели выплаты
	количе-ство
	13

	
	
	
	2019
	147,0
	
	
	147,0
	
	
	
	13

	
	
	
	2020
	147,0
	
	
	147,0
	
	
	
	13

	1.3
	Организация и проведение ежегодных торжественных мероприятий, государственных праздников и траурных
церемоний
	Администрация Питерского муниципального района
	2018
	20,0
	
	
	20,0
	
	проведение мероприятия
	количе-ство
	10

	
	
	
	2019
	20,0
	
	
	20,0
	
	
	
	10

	
	
	
	2020
	20,0
	
	
	20,0
	
	
	
	10

	1.4
	Оказание адресной материальной помощи
гражданам
	Администрация
Питерского муниципального района, ГАУ СО
«ЦСЗН Питерского района»
(по согласованию)
	2018
	
	
	
	
	
	чествование
юбиляров,
подача
заявлений на
материальную
помощь
оказавшихся в
трудной
жизненной
ситуации
	по факту
юбилей-ной даты,
подан-ных
заявле-ний
	по факту

	
	
	
	2019
	
	
	
	
	
	
	
	по факту

	
	
	
	2020
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	по факту

	Задача 2: Содействие занятости населения, совершенствование социально-трудовых отношений и регулирование трудовой миграции

	2.1
	Заключение коллективно-договорных
отношений в организациях, учреждениях,
предприятиях.
	Администрация
Питерского муниципального района
	2018
	
	
	
	
	
	уровень охвата
работников
организаций,
учреждений,
предприятий
коллективно-
договорными
отношениями
	процент
	100

	
	
	
	2019
	
	
	
	
	
	
	
	100

	
	
	
	2020
	
	
	
	
	
	
	
	100

	2.2
	Заключение трёхсторонних соглашений
по росту заработной платы во внебюджетном
секторе экономики
	Администрация
Питерского муниципального района
	2018
	
	
	
	
	
	уровень охвата
трехсторонним
и соглашением
организаций,
учреждений
предприятий,
включающих
положение по
росту
заработной
платы во
внебюджетном
секторе
экономики
	процент
	66

	
	
	
	2019
	
	
	
	
	
	
	
	80

	
	
	
	2020
	
	
	
	
	
	
	
	100

	2.3
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Администрация
Питерского муниципального района, ГКУ СО «ЦЗН с.Питерка» ( по согласова-нию)
	2018
	50,0
	
	
	50,0
	
	уровень временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в общей численности несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
	процент
	10,0

	
	
	
	2019
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	
	10,0

	
	
	
	2020
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	
	10,0

	2.4
	Трудоустройство граждан
	ГКУ СО «ЦЗН
с.Питерка» ( по согласованию)
	2018
	
	
	
	
	
	удельный вес
трудоустроенных граждан в
общей
численности
граждан,
обратившихся
за содействием
в поиске
подходящей
работы в
органы службы
занятости
	процент
	80

	
	
	
	2019
	
	
	
	
	
	
	
	80

	
	
	
	2020
	
	
	
	
	
	
	
	80

	2.5
	Трудоустройство граждан в другой местности
	ГКУ СО «ЦЗН
с.Питерка» ( по согласованию)
	2018
	
	
	
	
	
	количество
трудоустроен-ных граждан из числа обратившихся
за содействием
в поиске
подходящей
работы в
органы службы
занятости
	количество
	105

	
	
	
	2019
	
	
	
	
	
	
	
	70

	
	
	
	2020
	
	
	
	
	
	
	
	70

	Задача 3: Создание условий для полноценной жизни детей с ограниченными возможностями и интеграции их в общество

	3.1
	Организация праздничных мероприятий,
мероприятий для детей - инвалидов
	Администрация Питерского муниципального района, МУ Управление образования Питерского района, 
ГАУ СО
«ЦСЗН Питерского района»
(по согласованию)
	2018
	5,0
	
	
	5,0
	
	проведение мероприятий
	количество
	1

	
	
	
	2019
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	1

	
	
	
	2020
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	1

	3.2
	Организация поездок и медицинского
сопровождения детей-инвалидов на
региональные мероприятия
	Администрация Питерского муниципального района, МУ Управление образования Питерского района, 
ГАУ СО
«ЦСЗН Питерского района»
(по согласова-нию), ГУЗ СО «Питерская РБ» по согласованию)
	2018
	5,0
	
	
	5,0
	
	перевозка к месту мероприятия
	количество
	2

	
	
	
	2019
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	2

	
	
	
	2020
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	2

	Распределение бюджетных средств по исполнителям, соисполнителям и участникам мероприятий Программы

	
	Администрация Питерского муниципального района
	Всего:
	1028,0
	
	
	1028,0
	
	
	
	

	
	
	2018
	336,0
	
	
	336,0
	
	
	
	

	
	
	2019
	346,0
	
	
	346,0
	
	
	
	

	
	
	2020
	346,0
	
	
	346,0
	
	
	
	




ВЕРНО: руководитель аппарата администрации
               муниципального района                                                                                                                               И.А. Серяпина
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